
Einführung 
Haltung zeigen!

Fachtag „Die Familieninstitutionen“

3. September, Mainz



Die Situationsanalyse

 Werkzeug das hilft Entscheidungen zu treffen.

 Passiert im Idealfall vor und während der 
Interaktion. 

 Allgemein: Abschätzung von Rahmen der 
„Diskussion“

 Stellen Sie sich folgende Fragen…



… Wer ist mein Gegenüber?

 in welchem Verhältnis stehen wir? 
(Beruflich? Privat? Verschränkt?)

 Wie bedrohlich ist mein Gegenüber?
Welche Einstellung hat mein 

Gegenüber? (Ernsthaftes Anliegen, 
Provozieren, Stören)

Wie redet mein Gegenüber?
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… wer bin ich?
 Bin ich privat/beruflich?
 Habe ich Macht?
 Habe ich (Schutz)Pflichten?
 Bin ich alleine?
 Wie viel wissen habe ich?



… was ist mein Ziel?

 Ich will diskutieren!
Braucht Zeit und Wissen.
Interessiertes Publikum.
Gesprächsbereitschaft Gegenüber.



… was ist mein Ziel?

 Ich will Position beziehen!
 Impuls für andere/Vorbild.
 Kontrolle über Situation haben.
 Standpunkt klären.
 eigene Inhalte setzen.



… was ist mein Ziel?

 Ich will solidarisch sein!
 (potentiell Betroffene) dabei?
 Diskriminierung stoppen.
 Menschen vor Verletzung bewahren.
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